PREVISIONS BUDGETAIRES 2026

TOTAL
Revenus:
1 |Convention de services municipaux 514,785 $
2 |Subventions municipales 16,300 $
3 |Subventions provinciales 100,000 $
4 |Subventions salariales 4,544 $
5 |Subventions et ristournes de projet 6,250 $
6 |Conventions de services autres 101,623 $
7 |Dons municipaux/commerciaux/gouv 3,000 $
8 |Ventes et contributions volontaires 200 $
9 [Revenus vaissellothéque 3,000 %
10 |Revenus d'intéréts et divers 1,800 $
Total des revenus 751,502 $
Dépenses:
Administration
11 |Assurances 940 $
12 |Fournitures de bureau 500 $
13 |Frais bancaires 1,821 %
14 |Auditeur financier 8,000 $
15 |Mobilier et équipement 1,300 $
16 |Taxes et permis 39%
17 |Tenue de livre 6,000 $
18 |Soutien informatique 6,500 $
19 |Télécommunication 2,855 %
20 |Communication et visibilité 1,200 $
21 |Cotisations et membership 3,060 $
22 |Réunions Conseils, AGA et autres 1,200 $
Sous-total 33,415 %
Local
23 |Loyer 40,500 $
24 |Entretien et améliorations courantes 600 $
Sous-total 41,100 $
Personnel
25 |Charges sociales 54,551 $
26 |Assurances collectives 11,330 $
27 |Contractuels et animation 500 $
28 |Formation du personnel 1,000 $
29 |Salaires 499,853 $
30 |RVER 8,158 $




31 |ltems saisonniers travail 800 $
32 |Recrutement employés 150 $

Sous-total 576,342 $

Projets et activités

33 |Frais activités et projets 6,500 $
34 |Frais de réunion 2,700 $
35 |Frais impressions et promotion 3,000 %
36 |Services horticoles/ vaissellothéque/ etc 63,000 $
37 |Aide financiére produits écoresponsables 16,000 $
38 |Transport 2,850 $
39 |Vie associative 1,575 $
40 |Frais divers 2,000 $
41 |Imprévus 3,000 $

Sous-total 100,625 $

Total des dépenses 751,482 $

Solde 20 %




