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ASSEMBLE GÉNÉRALE ANNUELLE 2024 
2187 Larivière, Montréal 

11 avril 2024 à 18h30 
Procès-verbal 

 
Ordre du jour 
 

1.  
1.1 Ouverture de l’assemblée 
1.2 Mot de bienvenue 
1.3 Nomination présidence et secrétariat d’assemblée  

18h30  

2.  
2.1 Lecture de l’ordre du jour  
2.2 Adoption de l’ordre du jour  
 

18h40  

3.  
3.1 Lecture du procès-verbal de l’AGA 2023  
3.2 Adoption du procès-verbal de l’AGA 2023  
 

18h45  

4.  
4.1 Rapport du conseil d’administration  
4.2 Rapport de la direction  
 

18h50  

5.  5.1 Dépôt rapport activités 2023 et présentation du bilan  
5.2 Période de questions  
 

19h00  

6.  

6.1 Dépôt et présentation des états financiers 2023  
6.2 Période de questions  
6.3 Nomination d’un auditeur financier pour l’année 2024  
 

19h45  

 

PAUSE  20h00  

7.  
7.1 Présentation du plan d’action 2024 
7.2 Présentation des prévisions budgétaires 2024 7.3 Période de 
questions  

20h10  

8.  
8.1 Nomination présidence et secrétariat d’élection  
8.2 Présentation des candidatures 
8.3 Vote  
 

20h30  

9.  Varia  20h50  

10.  
10.1 Mot de remerciements  
10.2 Clôture de l’assemblée  
 

21h00  
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Procès-verbal 
Personnes présentes : 
 
1 Maria Nanda Perdomo  
2 Francois Desaulniers (membre du CA) 
3 Pascal Melancon 
4 Diane Robert 
5 Catherine Gaucher 
6 Marie-Hélène Gauthier (membre du CA) 
7 Émilie Gervais (membre du CA) 
8 Chris McCray (membre du CA) 
9 Aline Grillet (membre du CA) 
10 Roxanne L’Écuyer (membre équipe) 
11 Élizabeth Vigeant (membre équipe) 
12 Nathalie Turenne (membre équipe) 
13 Clémence Lecoq (membre équipe) 
14 Mariam El-Amine (membre équipe) 
15 Olivier Roy-Rivard (membre équipe) 
16 Andrée-Claude Paquette (membre équipe) 
17 Eugénie Fournier-Hébert (membre équipe) 
18 Lukas Vos (membre équipe) 
 
Personnes ressources présentes : 

Normand Gilbert 

Sébastien Vandal, CPA auditeur 

 
1. 1.1 Ouverture de l’assemblée 

Ouverture à 18h38 
 
1.2 Mot de bienvenue 
François Desaulniers accueille les membres et remercie tout le monde 
d’être présent·es. 
 
1.3 Nomination présidence et secrétariat d’assemblée 

➔ Normand Gilbert comme président d’assemblée 
◆ Proposé par François Desaulniers 
◆ Appuyé par Marie-Hélène Gauthier 

➔ Émilie Gervais comme secrétaire d’assemblée 
◆ Proposé par François Desaulniers 
◆ Appuyé par Marie-Hélène Gauthier 

 
Normand Gilbert se présente. 
 
 

 

2. 2.1 Lecture de l’ordre du jour 
Normand Gilbert rappelle le déroulement et les procédures à suivre 
dans le cadre de l’assemblée générale annuelle (AGA), ainsi que les 
directives. 
 
Normand Gilbert présente l’ordre du jour de l’AGA 2024 

 
2.2 Lecture de l’ordre du jour 

18h40 
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 L’ordre du jour est officiellement adopté. 
◆ Proposé par Pascal Melançon 

◆ Appuyé par Marie-Hélène Gauthier 

 
3. 3.1 Lecture du procès-verbal de l’AGA 2023 

Normand Gilbert présente le procès-verbal de l’AGA 2023. 
 
Normand Gilbert rappelle que le procès-verbal est un outil légal et que 
son adoption vise à s’assurer que les décisions prises sont conformes. 
Il souligne qu’il manquait la liste des membres qui étaient présents et 
Roxanne L’Écuyer spécifie que la liste est dans la version en ligne. 
 
3.2 Adoption du procès-verbal de l’AGA 2023 
Adoption du procès-verbal de l’AGA 2023 

 Le procès-verbal de l’AGA 2023 est adopté 
◆ Proposé par Marie-Hélène Gauthier 
◆ Appuyé par François Desaulniers 

 

18h45 

4. 4.1 Rapport du conseil d’administration  
François Desaulniers présente le rapport du conseil d’administration. 
(voir annexe 1). Il précise qu’un café rencontre avait été proposé à 
l’Assemblée de l’an dernier (point 9). Il y avait eu des communications 
pour rassembler des gens le 14 août 2023, mais il y a eu un très faible 
taux de réponse, (moins de 20 personnes). La conseil d’administration 
a donc décidé de remettre éventuellement l’organisation de cet 
événement. 
 
4.2 Rapport de la direction 

Roxanne L’Écuyer présente le rapport de la direction (voir annexe 2) 
en spécifiant que 2023 était une année de transition avec un nouveau 
territoire mais que malgré les défis, le portrait global est très 
satisfaisant. Elle présente l’équipe de la SEM en soulignant le départ 
de certaines personnes et ceux-celles qui ont repris le flambeau en 
2023-24, les nouveaux postes qui ont été créés et les membres de 
l’équipe temporaire. 
 
Marie-Hélène Gauthier dit que du côté du Conseil d’administration, le 
Conseil est très fier du travail que l’équipe de la SEM fait. 
 

18h50 

5. 5.1 Dépôt rapport activités 2023 et présentation du bilan 

Elisabeth Vigeant présente les événements organisés dans Saint-
Jacques, le nouveau territoire desservi par la SEM (voir annexe) avec 
de nouveaux partenaires dont Sentier Urbain. 
 
Lukas Vos présente les activités de nettoyage, la sensibilisation à 
l’herbe à poux. (voir annexe 3) 
 
Mariam El-Amine présente les activités de sensibilisation aux enjeux 
environnementaux en précisant qu’il y a eu des événements 
supplémentaires avec les patrouilles vertes sur le territoire de Saint-
Jacques. Elle présente ensuite la collecte de matériel informatique et 
électronique ainsi que le styromousse. Elle présente le compostage 
communautaire et lombricompostage. Elle présente finalement la 

19h00 
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vaisellothèque. (voir annexe) 

 
Eugénie Fournier-Hébert présente la distribution de végétaux, la 
bibliothèque de semences, les carrés d’arbres et mange-trottoir et le 
programme Un arbre pour mon quartier. (voir annexe 3) 

 
Andrée-Claude Paquette présente les ruelles vertes qui ont été créées 
ou bonifiées dans Ste-Marie et dans Saint-Jacques en plus de 
présenter des activités qui ont mobilisé les riverain-es. (voir annexe 3) 

 
Nathalie Turenne présente l'accueil et le service à la clientèle en 
parlant du nouveau point de service pour desservir Saint-Jacques. 
(voir annexe) 
 
Clémence Lecoq présente les communications et la visibilité de la SEM 
en spécifiant que c’est un tout nouveau poste et que tout un plan de 
communication a été développé. (voir annexe 3) 

 
Normand Gilbert demande si les membres ont des questions ou des 
commentaires sur ce qui a été présenté.  
 
Marie-Hélène Gauthier demande si les citoyen-nes qui participent au 
nettoyage sont présent·es partout sur le territoire. Lukas Vos répond 
que c’est un peu partout sur le territoire et que les citoyen·nes 
participent, mais que les entreprises aussi. Elisabeth Vigeant ajoute 
que l'accompagnement de la SEM se fait aussi pour les entreprises 
pour les activités de nettoyage dans Sainte-Marie/ Saint-Jacques. 
 
Question d’une membre: Est-ce que les écoles primaires et 
secondaires sont aussi approchés pour les activités ? Mariam El-Amine 
répond que c’était surtout pour le secondaire. Primaire et garderie 
c’était plus particulièrement pour la collecte de produits électroniques 
et que des CPE ont fait des demandes de plantes pour du 
verdissement.  
 
Question d’une membre: Elle demande si les jeunes du secondaire ont 
été sensibilisés. Elisabeth Vigeant répond que c’était difficile cette 
année à cause de la période d’adaptation des premiers mois de 
l’année et de la grève à l’automne, mais qu’un travail sera fait en 
2024 en ce sens. 
 
Nathalie Turenne présente le Programme de subventions des produits 
d'hygiène écoresponsable, en spécifiant que c’est une aide pour les 
gens dans l’achat de ce genre de produits. (voir annexe 3) 

 
Olivier Roy-Rivard présente le Trottibus en spécifiant que les 
démarches ont été plus difficiles à cause de la grève, mais que le 
projet reprend en 2024 et que la SEM travaille en collaboration avec la 
Société canadienne du cancer qui a créé la démarche initiale. (voir 
annexe 3) 

 
Elisabeth Vigeant présente Verdir le Sud dans Sainte-Marie en 
spécifiant que c’était la conclusion du projet en 2023. Elle précise que 
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le travail s'est fait en collaboration avec l’OMHM. (voir annexe 3) 
 
Nathalie Turenne présente Tricoter son tissu social en spécifiant que 
c'est un projet impliquant des citoyen-nes qui tricotent depuis 6 ans 
une fois par semaine à la Maison de la culture Janine-Sutto en 
fabriquant des choses qui servent à la communauté. Elle explique tous 
les projets auxquels les tricoteur·euses ont participé et spécifie que le 
projet vole maintenant de ses propres ailes. 
 
5.2 Période de questions 
Normand Gilbert demande aux membres s'ils ont des questions ou des 
commentaires. 
 
Pascal Melançon veut souligner le beau travail de la SEM à titre de 
directeur de Sentier Urbain, ainsi que la collaboration de la directrice 
de la SEM. 
 

6. 6.1 Dépôt et présentation des états financiers 2023 

Présentation des états financiers de la SEM pour 2023 par l’auditeur 
Sébastien Vandal. 
 
Normand Gilbert demande aux membres s'ils ont des questions sur les 
revenus. Aucune question. 
 
Sébastien Vandal continue la présentation des états financiers. 
 
Normand Gilbert demande aux membres s’ils ont des questions sur les 
charges ou les résultats. Aucune question. 
 
Sébastien Vandal continue la présentation des états financiers. Il 
précise que le CA a voté pour qu’un montant de 15 000$ soit affecté 
pour le déménagement. 
 
6.2 Période de questions 
Normand Gilbert demande aux membres s'ils ont des questions.  
Aucune question. 
 
6.3 Nomination d’un auditeur financier pour l’année 2024 
Sébastien Vandal quitte la salle. 
 

 Il est proposé de nommer Sébastien Vandal, d’APSV comme 
auditeur financier pour l’année 2024. 

◆ Proposé par François Desaulniers 
◆ Appuyé par Pascal Melançon 

 

19h45 

 PAUSE 20h00 
7. 7.1 Présentation du plan d’action 2024 

Roxanne L’Écuyer présente le plan d’action 2024 (voir annexe 4) en 
précisant les mandats de l’éco-quartier Sainte-Marie/ Saint-Jacques 
dont l’accompagnement des projets agriculture urbaine et des ateliers 
éducatifs dans différents lieux. Le point de service dans Saint-Jacques 
a été fermé en février 2024, en accord avec l’arrondissement et ne 
sera pas réouvert. Elle présente le Trottibus qui sera plus élaboré en 
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septembre, le verdissement en milieu logement social et l’entretien 
horticole des Habitations Jeanne-Mance. Finalement elle explique le 
plan d’action au niveau du fonctionnement en précisant le 
déménagement de la rue Larivière qui implique une planification à 
moyen et à long terme. 
 
Normand Gilbert demande aux membres s'ils ont des questions ou des 
commentaires. Aucune question. 
 
Roxanne L’Écuyer revient sur le projet Trottibus en spécifiant que c’est 
un projet où des citoyen·nes accompagnent bénévolement les enfants 
dans leurs déplacements vers l’école. 
 
7.2 Présentation des prévisions budgétaires 2024 

Roxanne L’Écuyer présente les prévisions budgétaires 2024 (voir 
annexe 5) en spécifiant qu’il y a une part d’inconnu en sachant que la 
SEM aura un nouveau bail et donc un nouveau montant de loyer ainsi 
que des frais reliés au déménagement. 
 
7.3 Période de questions 
Normand Gilbert demande s’il y a des questions ou des commentaires 
de la part des membres. 
Pas de question 
 

8. 8.1 Nomination présidence et secrétariat d’élection 

 Normand Gilbert comme président d’assemblée et Émilie 
Gervais comme secrétaire d’assemblée. 
◆ Proposé par Christopher McCray 
◆ Appuyé par Maria Perdomo 

 
8.2 Présentation des candidatures 

Normand Gilbert nomme les membres élus en 2023 et en 2022 en 
spécifiant que cette année il y aurait 2 postes en élection cette année. 
Il lit les règlements généraux en ce qui concerne l’élection et que des 
candidatures devaient être envoyées avant le 7 avril 2024. Une seule 
personne a envoyé sa candidature: François Desaulniers. 
 
Normand Gilbert demande que François Desaulniers se présente.  
François Desaulniers se présente et spécifie que ça fait 10 ans qu’il est 
membre de la SEM. Il est aussi citoyen du quartier et il siège sur le CA 
depuis 2017. Il est motivé par les projets de 2024 et veut être un 
acteur du changement. 
 
8.3 Vote 

François Desaulniers est élu par acclamation 

 
Normand Gilbert précise que c’est le CA qui déterminera qui sera ses 
officier·ères. 
 

20h30 

9. Varia 

Normand Gilbert demande à l’audience s’il y a des points varia.  
Aucun point. 
 

20h50 
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10. 10.1 Mot de remerciements  
Normand Gilbert remercie tout le monde d’être venu. 
 
10.2 Clôture de l’assemblée 

 Levée de l’assemblée à 20h31 
◆ Proposé par Pascal Melançon 
◆ Appuyé par Maria Perdomo 

 

1h00 
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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMNISTRATION 
ET DE LA DIRECTION 

ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE 
ANNUELLE 



Rapport du conseil d’administration 2023

Le conseil d’administration Les rencontres du  conseil d’administration

7Postes

9Résidentes et résidents dévoué.es

8Rencontres régulières

8
statut organisme de bienfaisance, annonce officielle nouveau territoire, 
rencontre élu.es municipaux de Sainte-Marie et Saint-Jacques, etc

Soutien des initiatives et groupes citoyens
La SEM travaille aussi, depuis de nombreuses années, au soutien des 
initiatives et groupes citoyens du quartier et de plusieurs façons: service 
d’organisme fiduciaire, conseils et mentorat, accompagnement démarche 
incorporation, etc.

Initiatives soutenues en 2023
Effervescence citoyenne, AmiEs du courant Sainte-Marie, Groupe de tricot 
social, Club de réparation Centre-Sud et comité riverain.es ruelle verte 
Larivière.

Rencontres de travail

François Desaulniers – Présidence  
Marie-Hélène Gauthier – Vice-
présidence 
Émilie Gervais – Trésorerie
Laurent Gauthier – Secrétariat
Gilbert St-Arnaud - Administrateur
Chris McCray – Administrateur
Aline Grillet – Administratrice 

Administratrices sortantes:
Marianne Forgues et Anne Évangéline Le Blanc



ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE 
ANNUELLE 

Rapport de la direction 2023

L’ANNÉE 2023 RÉSUMÉE EN CHIFFRES
1656 membres
870 bénévoles
1528 heures d’implication bénévole
79 partenaires
148 heures de formation pour l’équipe
+178 heures d’implication dans le milieu
661 641$ en contribution financière
+28 000$ en implications bénévoles



DIRECTION GÉNÉRALE  

L’équipe de la SEM
Équipe permanente

Équipe temporaire

Roxanne L’Écuyer 

COORDONNATION 
Élizabeth Vigeant 

RESPONSABLE DE L’ACCUEIL
Nathalie Turenne 

CHARGÉE DES COMMUNICATIONS
Clémence Lecoq 

CHARGÉE DE PROJET ÉCORESPONSABILITÉ 
Mariam El-Amine 

CHARGÉ.E DE PROJET RUELLES VERTES
Andrée-Claude Paquette 

CHARGÉE DE PROJET VERDISSEMENT
Laurence Caron / Eugénie Fournier-Hébert 

HORTICULTRICE SOCIALE 
Hélène Bouillé 

AGENT DE TERRAIN 
Lukas Vos 

CHARGÉE DE PROJET ÉCOCITOYENNETÉ 
Corinne Delisle

AGENTE DE PROJET TROTTIBUS
Laurence Barrette 

Cheffe d’équipe HJM 
Dominique Chamoun 

Horticulteurs et horticultrices HJM 
Anastasia Sylenko, Jean-Christophe 
Arseneault, Nico Holzmann

Patrouilles vertes et bleues
Laurianne Somoza,
Océane Nguyen 



BILAN DES ACTIVITÉS 2023 

ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE 
ANNUELLE 



Saint-Jacques : l’ajout d’un nouveau territoire en 2023
ÉVÉNEMENTS ORGANISÉS DANS SAINT-JACQUES

• Activité de nettoyage
• Visite de la serre (SU)
• Kiosques d’information

et de sensibilisation

Date : 21 avril 2023
Lieu : Îlot Voyageur
Heure 11h à 15h 
Participantes et participants : 250
Partenaires: 7 

LE JOUR DE LA TERRE “ENSEMBLE POUR NOTRE PLANETE’’

VALORISATION VÉGÉTALE DU VILLAGE
Date  8 octobre 2023
Lieu : SDC Village
Participantes et participants  : 100
Partenaires: SDC Village, Sentier Urbain

• Distribution de + 100 
végétaux
• Terre revalorisée
• kiosque éco-quartier 

RUELLE VERTE DES CHATS SAUVAGES
Entre juin et octobre 2023
Aménagement, plantation et inauguration 
Installation d’une compostière communautaire
Lieu : entre les rues Panet, Plessis, Sherbrooke et Ontario 
Participants et participantes : 25-30



Écocitoyenneté

27 activités de nettoyage
et prêts de matériel pour 
soutenir les initiatives 
autonomes de nettoyage

ACTIVITÉS DE NETTOYAGE
SENSIBILISATION AUX ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX

32 ateliers
25 kiosques
1586 personnes sensibilisées

SENSIBILISATION À L’HERBE À POUX

11 activités d'arrachage réalisées
3 kiosques ont été tenus

+650 
bénévoles 

impliqué.es

En 2023, la SEM a organisé plusieurs activités de nettoyage
dans les quartiers de Sainte-Marie et de Saint-Jacques. Par 
ailleurs les groupes citoyens, résidentes et résidents ont aussi
pu emprunter gratuitement du matériel pour des activités de 
nettoyage réalisées dans leurs rues, ruelles et autres espaces. 



VAISSELLOTHÈQUE

60

Écoresponsabilité

6 formations sur le lombricompostage
6 ventes de lombricompostière 
12 ventes de vers

14 sites de compostage ouverts, 
dont 3 nouveaux sites implantés 

COMPOSTAGE COMMUNAUTAIRE ET LOMBRICOMPOSTAGE

147 participants
500 kg de compost distribué

348 kg de matières amassées et réacheminées
118 kg total de filtres Brita, goupilles de cannettes, 
attaches à pain et bouchons de liège recyclés
47 kg de TIC, RDD détournés de l’enfouissement
101 kg de piles collectées

COLLECTE DE MATÉRIEL INFORMATIQUE ET ÉLECTRONIQUE

Locations de 
vaisselles



➤ 145 participations aux programmes de verdissement, 
d'agriculture urbaine et d'embellissement
➤ 1610 végétaux distribués

1512 fines herbes
544 vivaces
78 arbres et arbustes

UAPMQ
DISTRIBUTION DE VÉGÉTAUX

CARRÉS D’ARBRES 

BIBLIOTHÈQUE DE SEMENCES

76
arbres plantés

DISTRIBUÉS À  
750 ménages 
89 groupes 

citoyens

sachets distribués

enveloppes distribuées au 
point de service du BAM 

(Saint-Jacques)

ET MANGE-TROTTOIRS

carrés d’arbres adoptés mange-trottoirs adoptés

20 448 plantes annuelles

100

162
178 98

Activités de verdissement, d’agriculture urbaine et d’embellissement



AMÉNAGEMENTS

200 pieds2 aménagés et verdis  
41 bacs de plantation ajoutés

422 personnes riveraines
participantes
16 activités de ruelles vertes

1 nouvelle et 5 bonifiées

33 RUELLES VERTES

ACTIVITÉS

1088
VÉGÉTAUX PLANTÉS
DANS LES RUELLES VERTES

Activités de verdissement, d’agriculture urbaine et d’embellissement



Accueil et service à la clientèle

1686
Visites

1671
Appels

Une augmentation de 40% des visites.

Une augmentation de 16% des appels
par rapport à 2022.

dans le district de Saint-Jacques

NOUVEAU POINT DE SERVICE ÉCO-QUARTIER 

800 boulevard de Maisonneuve Est.
Rdc de la Place Dupuis
Adjacent au BAM
20 mars au 31 décembre 2023 

14 heures/semaine 
(2 jours/ semaine)



Communication et visibilité

14 INFOLETTRES ET 1656 ABONNÉ.E.S

158 PUBLICATIONS FACEBOOK
ET 2821 ABONNÉ.E.S 
QUI AIMENT LA PAGE

+ 6000 VISITES SUR LE SITE 
INTERNET



COMPOSITION DU PROGRAMME

Programme de subventions des produits d’hygiène écoresponsables

ZÉRO
DÉCHET

LES CHIFFRES 2023

Produits d’hygiène réutilisables pour bébé

Produits d’hygiène menstruelle réutilisables

Produits d’incontinence réutilisables pour adultes

Couches et inserts (achat ou service de location 
sur 12 mois)
Culottes d’entraînement
Couches-maillots 

Coupes menstruelles et éponges
Culottes hygiéniques lavables
Serviettes hygiéniques lavables

Produits d’incontinence pour adultes
Couches pour adultes
Serviettes de protection pour adultes

231 subventions attribuées (14 180$)
20 pour les couches lavables (2 500$)
210 pour les produits d’hygiène 
menstruelle (11 500$)
1 pour les produits d’incontinence (180$)



QU’EST-CE QU’UN TROTTIBUS?

Trottibus est un autobus pédestre qui permet à des élèves du primaire
de se rendre à l’école à pied, encadré par des bénévoles
accompagnateurs, parents ou issus de la communauté.

LE PROJET TROTTIBUS DANS SAINTE-MARIE

2023
LA

MOBILITÉ 
DURABLE DANS 

VILLE-MARIE

Les principaux objectifs du Trottibus sont d'assurer la sécurité des 
déplacements des élèves, en faisant la promotion de la mobilité durable et 
de l’activité physique. 

Évaluation de l’intérêt du milieu vis-à-vis l’implantation éventuelle d’un 
ou de plusieurs trajets Trottibus.

4
Écoles démarchées
et contactées dans 

Sainte-Marie

1
Présentation au conseil 

d’établissement de l’école
Jean-Baptiste Meilleur.

Société canadienne du Cancer, Comité apaisement Sainte-Marie, Comité rue Fullum, 
Centre récréatif Poupart et Association Les Chemins du Soleil

COLLABORATIONS CONFIRMÉES DU PROJET AVEC

Démarche de transport actif pour les élèves du primaire (Trottibus)



Projet de déminéralisation situé devant l’habitation Parthenais,
sur la rue Logan.

Après

LUTTER CONTRE LES ÎLOTS DE CHALEUR

Verdir le sud dans Sainte-Marie

DE SURFACE DÉMINÉRALISÉE84M
2

500M
2
DE CANOPÉE SUPPLÉMENTAIRE

ARBRES & ARBUSTES19

PARTENAIRES

50

DANS SAINTE-MARIE

VIVACES POLLINIFÈRES

Avant

PROJETS DE VERDISSEMENT4

Après



Tricoter son tissu social

TRICOTER  SON
TISSU SOCIAL

50 sessions hebdomadaires de tricot à la Maison de la culture Janine-
Sutto (du 10 janvier au 19 décembre)

Quelques sessions extérieures au début de l’été (mai/juin) 

Participation à la célébration de 5 ans du Mouvement Courtepointe : 
Trompettes & Paillettes (29 mai)

Participation à la pièce de théâtre Fausse balle (décoration), présentée
en collaboration avec les maisons de la culture de Montréal dans le parc 
Walter-Stewart (été)

3x dons d’articles tricotés (plus d’une centaine) à des organismes pour 
les personnes en situation d’itinérance dans Ville-Marie (L’Itinéraire et La 
rue des Femmes)

600 $ amassés grâce la vente d’items (contributions volontaires) lors
d’un kiosque avant Noël



PLAN D’ACTION ET
PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES 2024

ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE 
ANNUELLE 



Plan action 2024

MANDAT ÉCO-QUARTIER SAINTE-MARIE/ SAINT-JACQUES

- Poursuite du mandat dans la continuité de 2023, avec un plan d’action similaire
- 4 à 6 ruelles vertes aménagées ou bonifiées
- Accompagnement de 2 à 3 comités dans la planification et la mise en œuvre de 

projets agriculture urbaine (nouveau soutien financier arrondissement)

- Sensibiliser, accompagner et faciliter l’implantation de la nouvelle CRA auprès 
des citoyen.nes, OBNL et ICI (9 logements et+)

- Planifier et offrir des ateliers éducatifs en lien avec le verdissement, l’agriculture 
urbaine, la biodiversité, la GMR/ 3RV/ propreté et autres thématiques 
environnementales

Fermeture du point de service au BAM, 9 Février 2024 



Plan action 2024
AUTRES PROJETS

Trottibus

Poursuite jusqu’en décembre 2025 (Fond de soutien en 
développement social, arrondissement de Ville-Marie)

En démarche avec 3 écoles primaire actuellement
Premières actions terrain en juin et déploiement  
grande échelle à la rentrée en septembre

Verdissement en milieu logement social

Ma cour verte! pour verdissement espace derrière 
HLM de Maisonneuve de l’OMHM, avril à novembre 
2024 (Société habitation du Québec)

Vert chez nous pour déminéralisation et 
verdissement en milieu HLM, coop habitation et 
autres logements sociaux de Sainte-Marie et Saint-
Jacques, septembre 2024 à septembre 2027 
(Direction régionale de la santé publique – NON CONFIRMÉ)

Entretien horticole Habitations Jeanne-
Mance

Renouvellement de l’entente de services pour 3 
années (2024-26)

Collaboration depuis près de 10 ans (2015)

Tricoter son tissu social

Fin de l’accompagnement courant le 31 mars 2024 
(après presque 6 ans!), suite à démarche d’autono-
misation du groupe de tricot 

Poursuite du soutien de la SEM



Plan action 2024

FONCTIONNEMENT

- Poursuite de notre travail 
d’accompagnement des 
groupes et initiatives 
citoyennes (recherche de 
financement pour consolidation)

- Démarche d’obtention du 
statut d’organisme de 
bienfaisance

- Développement de certaines 
plateformes et stratégies de 
communication (Instagram, 
LinkedIn, parole du CA, etc)

DÉMÉNAGEMENT DU 2187 LARIVIÈRE ET RELOCALISATION 

DES BUREAUX DE LA SEM

Fermeture de l’immeuble du 2187 Larivière au plus 
tard, le 1er août 2024

À MOYEN TERME

Déménagement dans de 
nouveaux locaux du 
quartier Sainte-Marie

À LONG TERME

Démarche collective et 
communautaire 
d’acquisition immobilière



Prévisions budgétaires 2024

FAITS SAILLANTS DU FINANCEMENT

Au niveau des revenus

Total de 674 966$ (+2% vs. 2023, +51% vs. 2022)

Financement sur plusieurs années:
- 3 ans pour mandat Habitations Jeanne-Mance et Vert chez nous
- 2 ans pour démarche Trottibus

SEM - 40%

Éco-quartier – 60%

RÉPARTITION DU FINANCEMENT

Au niveau des dépenses

Total de 674 946$, dont 80% en salaires, charges sociales et frais reliés aux 
ressources humaines

Part d’inconnu relié au nouveau bail et aux frais de déménagement et 
d’améliorations locatives


